
ANEXO III
CRITÉRIOS DE SELEÇÃO 

A  avaliação  das  candidaturas  será  realizada  mediante  atribuição  de
notas aos critérios de seleção, conforme descrição a seguir: 

• Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos; 

• Grau satisfatório de atendimento do critério – 6 pontos; 

• Grau insatisfatório de atendimento do critério – 2 pontos; 

• Não atendimento do critério – 0 pontos.

 

CRITÉRIOS OBRIGATÓRIOS NA ETAPA DE PRÉ-SELEÇÃO

Identificação do
Critério

Descrição do
Critério

Pontuação Máxima

A

Trajetória artística e
cultural do

proponente. Será
considerado para fins
de análise a carreira
do proponente, com
base no currículo e

comprovações
enviadas juntamente

com a proposta.

 

10

B
Tempo de atuação

comprovado. 10

PONTUAÇÃO TOTAL: 20

● A pontuação final de cada candidatura será definida por consenso
dos  membros  da  comissão,  por  média  das  notas  atribuídas
individualmente por cada membro. 

● Os  critérios  gerais  são  eliminatórios,  de  modo  que,  o  agente
cultural  que  receber  pontuação  0  em  algum  dos  critérios  será
desclassificado do Edital.

● Em caso de empate,  serão utilizados para fins de classificação a
maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A,
B.

● A  falsidade  de  informações  acarretará  desclassificação,  podendo
ensejar, ainda, a aplicação de sanções administrativas ou criminais.


